
                令和６年度(2024 年度)    活動報告                様式２ 

 

【企 業】部 

①活動目標   ※企業部会としての手配、参加を行った活動を報告しています。 

（１）部会の出席率の向上を図り、部会の活性化をめざす。 

（２）企業間のコミュニケーションを図ることで情報を共有し、人権課題の認識を深める。 

（３）各種研究大会への参加や企業のニーズにあった学習会開催により各企業の職員研修の充実を図

る。 

 

②活動の経過 

月／日 活  動  内  容  会 場 

4/25（木） 

5/7（火） 
企業部第 1回役員会（面談による打合せ） 

 

各役員担当社 

と面談 

  

5/10 

西宮市（若竹生活文化会館・人権教育推進課）からの人権啓発

物掲示依頼に伴う各企業への通知 

〔掲示内容〕 

 人権学習会 

 

5/17 (金） 定期総会 

 

勤労会館 

 

5/17 (金） 第 1回企業部会 

 

勤労会館 

 

6/24（月） 

西宮市（人権平和推進課）からの人権啓発物掲示依頼に伴う 

各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「にしのみや人権イベントカレンダー」2024年度７～９月号 

 

＊＊＊＊＊ 

 

7/25（木） 

西宮市（人権平和推進課）からの人権啓発物掲示依頼に伴う 

各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「人権を考える市民のつどい」周知ポスター 

 

＊＊＊＊＊ 

 

8/1（木） 

西宮市（人権平和推進課）からの人権啓発物掲示依頼に伴う 

各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「人権文化を進める県民運動」周知ポスター 

＊＊＊＊＊ 

8/2 (金） 人権講演会 

 

勤労会館 

 

9/10(火)～13(金) 地区別委員懇談会 
市内 7会場 

（公民館） 

9/25(金） 

 

西宮市（人権平和推進課）からの人権啓発物掲示依頼に伴う 

各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「にしのみや人権イベントカレンダー」2024年 10～12月号 

 

＊＊＊＊＊ 

 



                令和６年度(2024 年度)    活動報告                様式２ 

 

10/22（火） 企業部第２回役員会 

 

勤労会館 

 

 

11/10（日） 

 

第 61回  西同教研究集会（兼：第 2回企業部会） 

<報告：(株)JFEスチール、報告：(株)指月電機製作所> 

（事前打合せ会 10/22（火）午後  勤労会館） 

 

市立浜脇中学校 

 

12/2（月） 

西宮市（人権平和推進課・人権教育推進課）からの人権啓発物

掲示依頼に伴う各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「第 76回人権週間周知ポスター」「人権啓発カレンダー」 

 

＊＊＊＊＊ 

 

12/23（月） 

西宮市（人権平和推進課、若竹生活文化会館、人権教育推進

課）からの人権啓発物掲示依頼等に伴う各企業への通知 

〔ポスター内容〕 

「にしのみや人権イベントカレンダー」2024年度１～３月号 

 

＊＊＊＊＊ 

 

3/17(月） 

第３回企業部会 

〔講演会〕 -ＺＯＯＭ開催- 

「ネット社会での人権問題における企業の対応  

～広く誹謗中傷、フェイクニュース、個人情報漏えい、 

サイバー攻撃、そして AIに関して～」 

神戸大学大学院工学研究科名誉教授 森井 昌克 氏 

＊＊＊＊＊ 

 

3/19（木） 

 

西宮市（人権平和推進課）からの人権啓発物掲示依頼に伴う 

各企業への通知 

〔掲示内容〕 

「にしのみや人権イベントカレンダー」2025年度４～６月号 

 

＊＊＊＊＊ 

      

その他 

活動 

西同協企業部の紹介及び活動報告（市ＨＰ）の掲載 
＊＊＊＊＊ 

 


